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Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova, cu sediul in
Ploiesti, str.Nicolae lorga, nr. 1, scoate la concurs in data de 23.02.2017 (proba scrisa), la

sediul agentiei urmatorul post vacant :

inspector clasa |, grad profesional principal - ALOFM Ploiesti - Compartiment

Implementare masuri active

Conditii specifice pentru ocuparea functiei publice de executie :
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile art. 54 din Legea nr. 188/1999, republicata,

modificata si completata ;

Pregatire de specialitate — studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;
Vechimea minima in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice : 5 ani ;
Cunostiinte operare PC : Word, Excel, Internet — nivel mediu ;

Initiativa si creativitate, capacitate de adaptare la munca in echipa, efort intelectual,

seriozitate.

Programul concursului :

- selectia dosarelor
23.02.2017 — ora 10.00 — proba scrisa

- interviul
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Dosarul de inscriere:

Pentru concursul de recrutare (functii_publice de executie), dosarul va cuprinde

urméatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, modificatd si completatd de H.G. nr. 1173/2008:

- copia actului de identitate;
- formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;
- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;
- copia carnetului de muncé sau, dupa caz, sau adeverint{a care sa ateste vechimea in
munca $i, dupd caz, in specialitate;
- cazierul judiciar (acesta poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfagurarii
concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucritoare de la data la care a fost declarat admis in
urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativde numire).
-adeverinta care sa ateste starea de sénatate corespunzatoare;
- declaratia pe propria raspundere sau adeverinia care sé ateste ¢& nu a desfagurat
activitati de politie politica.

Nota: Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se

certificd pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie :

e Legea nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare; 7
Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici ;

* Legea nr. 76 /2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca ,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

e HG nr. 174/2002 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002 cu
modificarile si completarile ulterioare;

e HG nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile active de stimulare a
ocuparii , cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ QUG nr. 60/2016 pentru modificarea si completarea Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca ;

e Ordinul Presedintelui ANOFM nr. 85/2002 privind aprobarea Procedurii de primire si solutionare a
cererilor de loc de munca sau indemnizatie de somaj ;

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul AJOFM Prahova, in termen de 20 de zile
de la data publicarii in Monitorul Oficial, partea a Ill a, respectiv pana la data de 07.02.2017.
Relatii suplimentare la tel 0244-577380 sau la Comp. Resurse Umane si Salarizare.
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