AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
PRAHOVA

prezinta

NOI MASURI PENTRU STIMULAREA OCUPARII FORTEI DE MUNCA
( Modificari aduse Legii nr. 76/2002)




NOI MASURI PENTRU )
STIMULAREA OCUPARII FORTEI DE MUNCA

* PRIMA DE INSTALARE

 PRIMA DE INCADRARE

« PRIMA DE ACTIVARE

« PRIMA DE RELOCARE

« SUBVENTII PENTRU ANGAJATORI




PRIMA DE INSTALARE

acorda persoanelor inregistrate ca someri care se incadreaza
intr-o localitate situata la o distanta mai mare de 50 km fata de
cea in care isi au domiciliul sau resedinta si, ca urmare a acestui
fapt, fisi schimba domiciliul sau fsi stabilesc resedinta in
localitatea respectiva sau in localitatile invecinate acesteia.



PRIMA DE INSTALARE

Daca angajatorul sau autoritatile publice locale sau centrale asigura
locuinta de serviciu sau suporta cheltuielile aferente din fonduri proprii sau
fonduri publice, somerii care se incadreaza in munca primesc o prima de
instalare ( intr-o singura transa la data instalarii) de:

* 3.500 lei pentru situatiile prevazute la alin(2) lit a) si ¢) din art 75;

* 6.500 lei pentru situatia prevazuta la alin (2) lit b) din art 75

(vezi pagina anterioara)



PRIMA DE INCADRARE

Se acorda lunar pentru o perioada de 12 luni, somerilor
inregistrati care se angajeaza intr-o localitate situata la o distanta
mai mare de 15 km de localitatea in care isi au domiciliul stabil
sau resedinta.

Cuantumul primei de incadrare se calculeaza in functie de
numarul de kilometri (0,5 lei/km, dar nu mai mult de 55 lei/zi)
proportional cu numarul de zile in care isi desfasoara efectiv
activitatea la angajator.




PRIMELE DE MOBILITATE

PRIMA DE INCADRARE si PRIMA DE INSTALARE se acordd persoanelor somere care au
domiciliul/resedinta sau isi stabilesc noul domiciliu/resedinta in zonele prevazute in Planul

National de Mobilitate.
n prezent, zonele prevazute in Planul National de Mobilitate pentru judetul Prahova sunt:

s Aficestii Zeletin,

* /Chiojdeanca,
Gherghita,

* Jugureni,

* Provita de Jos,

* Salcia,

* Sdngeru

* Sotrile.




PRIMA DE ACTIVARE

Somerii inregistrati, care nu beneficiaza de indemnizatia de
somaj, pot primi o prima de activare de 500 lei, neimpozabila,
in situatia in care se angajeaza cu norma intreagad, pentru o
perioada de cel putin 3 luni.




PRIMA DE RELOCARE *

a localitate, aflata la o distanta
esedinta, pot primi cel mult
2 vorba despre o prima de
irarii cheltuielilor de chirie

Somerii care se incadreaza in mun
mai mare de 50 km de locali
900 lei pe luna, timp de ma
relgcare ce consti in 75% din s
si/utilitati, aceasta fiind plafonat

* Guvernul urmeazd sa elaboreze Normele Metodologice privind acordarea primei de
relocare.



S3/se angajeze in baza 3 intreag3, pentru cel
utin 12 luni;
Localitatea unde trebuie p munca sa fie situ 3 mai mult de 50 km fata

de localitatea de domiciliu
dinta in localitatea ( sau in

localitatile invecinate) unde va lucra;

Sa realizeze venituri nete lunare mai mici de 5.000 lei, daca este persoana

singura sau impreuna cu familia acestuia;

Sa nu aiba locuinta de serviciu ( sau suportarea cheltuielilor aferente chiriei)

asigurata de angajator sau de stat.



ANGAJATORIL...

~ Angajatorii care incadreazd in munca, pe duratd nedeterminata,

absolventi ai institutiilor de Tnvatdmdnt (indiferent de nivel) primesc

Janar, pe o perioada de 12 luni, pentru fiecare absolvent incadrat, o
suma in cuantum de 900 lei.

In cazul persoanelor cu dizabilititi subventia se acordad timp de 18
luni.



ANGAJATORILI...

Angajatorii care fincadreaza in munca, pe perioada
nfedetermin..f:ltéjr someri in varsta de peste 45 de ani, persoane
cu dizabilitati, someri de lunga durata, tineri NEET’S ( tineri cu
varsta cuprinsa intre 16 si 24 de ani, care nu au loc de munca,
nu urmeaza o forma de invatamant si nu participa la activitati
de formare profesionald) sau someri care sunt parinti unici
sustinatori ai famililor monoparentale, primesc lunar, pe o
perioada de 12 luni, pentru fiecare persoana angajata din
aceste categorii, o suma in cuantum de 900 lei, cu obligatia
mentinerii raporturilor de munca sau de serviciu cel putin 18

luni.




ANGAJATORIL...

gajatorii care incadreaza In munca, someri care, in
termen de 5 ani de |la data angajarii, indeplinesc conditiile
pentru a solicita pensia anticipata partial sau de acordare a
pensiei pentru limita de varsta, beneficiaza lunar, pe
perioada angajarii, de o suma in cuantum de 900 lei.




Mai multe informatii puteti obtine de la sediul
AJOFM Prahova
Ploiesti, str. Nicolae lorga nr. 1, tel: 0244/577380
Si
Agentia Locala Campina - Str. Maramures nr. 19, tel:
0244/376001

Agentia Locala Valenii de Munte - Str. Nicolae lorga nr. 26,
tel: 0244/280339

Punctul de lucru Sinaia - B-dul Carol |l nr. 47, tel: 0735786220
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